Ata da Assembléia Extraordinaria do Circulo de Amigos do Menino Patrilkeiro 43 Vita di-

Penha, para reforma do Estatuto e Adequagdo ao novo Cédigo Civil Brasileiro. realizada
em sua sede — Estrada do Quitungo 1265 — Vila da Penha — Rio de Janeiro — RJ.

Aos 10 dias do més de julho de 2006, retnese em ~ ASSEMBLEILA
EXTRAORDINARIA, em sua sede, na Estrada do Quitungo 1265 — Vila da Penha — Rio
de janeiro — RJ, o Circulo de Amigos do Menino Patrulheiro da Vila da Penha, sob a
presidéncia da Sr. Luiz Anténio Muniz Pereira, com a seguinte agenda: Reforma do
Estatuto pelo Novo Cédigo Civil Brasileiro, e criacdo do nome fantasia.

A Assembléia tem inicio as dezenove horas, com a verificagdo do quorum, e composicio da
mesa diretora que fica assim constituida: Presidente — Luiz Antdnio Muniz Pereira,
Secretaria - Viviane Gongalvez. Apés verificado o quorum 2/3 o Presidente deu micio aos
trabalhos, com a apresentagdo de Debate das Alteragdes do Estatuto. A Sra. Viviane
Gongalvez, na condigiio de secretaria da mesa procede a leitura da minuta das alteragdes
propostas ao texto original do Estatuto, artigo por artigo sugeridas pela comissdao de
reforma, de forma audivel e pausada uma apos outra; a Secretaria faz a exposicio com a
clareza das adequagBes necessarias ao novo codigo civil e destaca a expansio das
finalidades do Camp e a criagio do nome fantasia  Instituto Camp ” para apreciacdo da
Assembléia possibilitando dessa forma, um amplo debate. Aprovacfio das Alteracdes
retomando a palavra o Presidente, pde em votagao a proposta de reforma do Estatuto do
Circulo de Amigos do Menino Patrulheiro de Vila da Penha, que passa adotar o nome
fantasia Instituto Camp com Sede na Estrada do Quitungo 1265 — Vila da Penha — Rio de
Janeiro — RJ, que € aprovada de forma uninime em seu texto original pelo plenario da
Assembléia.

E para constar, eu Viviane Gongalves lavrei a presente Ata que vai por mim assinada e pelo
Presidente depois de lida e aprovada.

Termo de Aprovacio da Ata

Ap6s a leitura das alteragdes propostas no Estatuto do Circulo de Amigos do Menino

Patrulheiro e aprovagio pelo plenario da Assembléia, procedeu- se a leitura da presente
Ata, que uma vez submetida a apreciagio da Assembléia foi aprovada na sua integra.
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Reforma do Estatuto do Circulo de Amigos do Menino Patrulheiro da Vila da’ Penha 'pelo: Novo Codigo
Civil Brasileiro

Denominaciio, Sede, Férum e Objetivo

Artigo 1°- O Circulo de Amigos do Menino Patrutheiro da Vila da Penha, fundado em 22 de Junho 1993 de acordo
com a reforma do estatuto aprovado na assembléia passa a usar o nome fantasia de Instituto Camp com sede na
Estrada do Quitungo, 1.265- Vila da Penha - Rio de Janeiro - RJ ¢ Férum o Rio de Janeiro - é constituida
como Associagdo Civil, Filantropica, sem fins econbmicos por tempo indeterminado ¢ numero ilimitado de
associados, podendo instalar sucursais em outros Municipios ¢ Estados.

Artigo 2°- O Circulo de Amigos do Menino Patrulheiro da Vila da Penha, doravante designado simplesmente
pelo nome de Camp Vila da Penha, tem como objctivos principais;

I- Prestar servigos de utilidade publica de incremento aos aspectos socio- cultural as familias de nossa sociedade:
planejar, exccutar ¢ claborar agdes que contribuam na melhoria de vida de criangas, jovens adolescentes,
mulheres e terceira idade, obter junto ao poder publico e privado apoio para o desenvolvimento de suas
atividades; assessorar, exccutar, implantar projetos mas dreas de assisténcia social, educagdo, cultura e meio
ambiente, estudos ¢ pesquisas, da comunicagio social, a entidades publica e comunitéria, religiosa ¢ outras sem

- fins lucrativos.

II- Promover ¢ participar de atividades e eventos educacionais, culturais, recreativos, filanirépicos, publicagdes,
CUrsos, SCMINArios ¢ pesquisas com vistas ¢ conscientizagdo, discussio e busca de solugdes para melhor
qualidade de vida das familias das comunidades atendidas.

HI- Desenvolver programas educacionais de formagdo tedrico, pratico e metddico, visando a formacdo profissional
contribuindo para o desenvolvimento scio econdmico do cidaddo e inser¢do no mercado de trabalho.

IV- Realizar convénios com pessoas juridica de direito pliblico ou privado nacional ou internacional, captar recursos
para consecugao dos seus objetivos mediante parcerias com pessoas de direito publico ou privado, nacional ou
internacional.

Paragrafo 1°- Em cumprimento aos scus objetivos o Camp Vila da Penha devers;

a) Incentivar a participagio de voluntarios nas atividades de assisténcia social;
b) Atender a comunidade dentro de suas possibilidades de TeCursos;
¢) Realizar estudos e pesquisas nas areas sociais ¢ religiosas, a fim de elaborar e executar projetos.

Pardgrafo 2°- Para cumprimento de seus objetivos fundamentais, o Camp Vila da Penha claborara e desenvolvera
seus diversos projetos para o atendimento a populacfio. visando sua inclusio social, sem distingdio de sexo.
nacionalidade, cor, raga ¢ credo. nas diferentes faixas ctérias - criangas, adolescentes/ jovens, adultos, terceira idade.

Dos Associados

Artigo 3°- O Camp Viia da Penha ¢ constituido por nimero ilimitado de associados, que serfio admitidos, a juizo
do Conselho Diretor; através de proposta ou indicagdo de um associado, dentre pessoas idoneas, maiores de idade,
em pleno gozo de seus direitos civis, ¢ que manifestem interesse em contribuir para a execugdo dos objetivos da
entidade. ‘

§ 1°- A demissdo dar-se-d a pedido do associado, mediante carta dingida ao Consclho Dirctor da entidade, nio
podendo ser negada:



§ 2° - A exclusdo sera aplicada pelo Conselho Diretor com o aval da Assembléia’Gera® e ocorrera por morte fisica
ou por iniringir qualquer disposi¢io legal ou estatutaria.

Artigo 4°- O Camp Vila da Penha sera composto de associados Fundadores; Contribuintes os que concorrem
mensal ou anualmente com numerérios de forma voluntéria para manuiengéio dos projetos; Beneméritos, 0s quc
prestarem relevantes servigos a instituigdc e forem assim declarados por atc do Conselho Diretor; Honorarios-
aqueles que no desempenho de suas fungdes tiverem comportamento exemplares serdo a critério do Consclho
Diretor declarados socios honorarios.

Artigo 5°- Constituem- se Direitos dos Associados:

a) Tomar parte nas Assembléias Gerais;

b) Voltar e ser votado para os cargos eletivos;

¢) Indicar ao Conselho Diretor novo associado para admissio:
d) Convocar Assembiéia Geral;

¢) Participar das atividades ¢ cventos desenvolvidos pelo Camp
f) Propor novos projetos ao Conselho Diretor.

Artigo 6°- Constituem- se Deveres dos Associados:

a) Cumprir os preceitos estatutarios ¢ regimentais;

b) Acatar as determinagdes do Conseiho Diretor:

¢j Manter seu enderego atualizado junto ao cadastro do Camp;

d) Colaborar com os objetivos da instiiuigdo, zelando pelo bom nome da entidade:

¢) Comunicar, por escrito ao Presidente do Conselho Diretor, fatos que a seu ver, constituam mfracio do
estatuto ou regimento interno;

t) Desempenhar com dedicagdo e zelo os cargos para os quats forem ¢leitos.

Artigo 7°- Os associados do Camp Vila da Penha nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes
¢ encargos sociais da entidade.

Da Administracio
Artigo 8°- O Camp Vila da Penha serd administrado pelos seguintes Orgdos:

a) Assembléia Geral
b) Conselho Diretor
c¢) Conselho Fiscal

Artigo 9°- Assembléia Geral é o Orgﬁo Soberano das decisdes do Camp Vila da Penha; e se constituird dos
associados efetivos em pleno gozo dos seus direitos estatutarios, por tempo indeterminado sendo que os membros
fundadores terdo direito de veto em qualquer projeto.

Artigo 10°- Compete a Assembiéia Geral

a) Indicar e eleger os membros dos Conselhos Diretor ¢ Fiscal;

b) Demitir os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal: efetivando a sua substitui¢do;

c) Destituir os administradores:

d) Aprovar ¢ altcrar o presente Estatuto e seus respectivos regimentos, devidamente apreciados ¢ aprovados
pelos Conselhos Diretor ¢ Fiscal;

¢) Aprovar das contas, balangos ¢ orcamentos anuais, demais relatorios financeiros dos exercicios
anteriores; orgamento do plano anual de trabalho ¢ do novo exercicio, devidamente apreciados pelo
Conselho Diretor e Fiscal




[} Deliberar sobre a extingdo da entidade, o destino especifico do seu pau oo ¢ ativos. sando que nesse
caso serd exigido quorum especifico:
g) Deliberar sobre assuntos ou casos omissos no presente Estatuto e dewais regimenios inicrnos.

Artigo 11°- A Assembléia Geral realizar-se-a:

A
Ordinariamente a cada dois anos para elei¢io dos membros do Conselho Dirstor. e Conseliw Fiscal: anualmente
para apreciagiio ¢ aprovagio dos relatérios das atividades, aprovacdo dos pareceres do Consclho Fiscal. sobic as
contas da diretoria do exercicio encerrado.

Artigo 12°- Exiraordinariamente. quando convocada pelo Presidente do Conselho Diretor. pelo Conselbo Fiscal:
Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacdes sociais.

Artigo 13- A Convocagiio da Assembléia Geral serd feila por meio de Edital afixado na sede do Camp Vila da
Penha, ou por carta enviada aos associados com antecedéncia de 15 ( quinze) dias.

Pardgrafo 1°- A Assembléia Geral instalar-se-g em primeira convocaciio com a maioria absoluta dos
associados presentes ou com no minimo 1/3 {um terco) dos associados nas convocacdes seguintes.

Pardgrafo 2"- Para as deliberacbes referentes a alteragio estatutdria, destituicio de membres do Conselhio
Diretor e Fiscal e dissolugio da Associaciio, exige- se ¢ voto de 2/3 ( dois tercos) dos presentes & Assenibléia
Extraordinria convocada para esse fim; nfio podendo a Assembléia deliberar, em primeira convocacio, sem
a presenca da maioria absoluta dos associados plenos, ou com menos de 1/3 nas convocacdes seguinies.

Pardgrafo 3" Todas as deliberacdes da Assembléia Geral deverido ser aprovadas pela maioria simples dos voios
dos associados presentes. '

Do Conselho Diretor

Artigo 14°- O Camp Vila da Penha serd administrado pelo Consetho Diretor Cujos membros serdo indicados e
cleitos pela Assembiéia Geral para mandato de 02 (dois) anos, a saber:

. Um Presidente

2. Um Vice- Presidente

3. Um Secretario (a) Geral

4. Um Secretdrio (a) Adjunto
5. Um Tesoureiro (a) Geral

6. Um Tesoureiro (a) Adjunto

Artigo 15°- Compete ao Conselho Diretor

a) Planejar ¢ exccutar todas as atividades ¢ programas do Camp Vila da Penha. juntamenic com o
Conselho Fiscal, “ad referendum™ do Conselho Deliberativo:

b) Subneter a apreciacio ¢ aprovacdo do Conselho Deliberativo. o relatorio de atrvidades ¢ parecer do
Conselho Fiscal sobre suas contas: i

¢) Elaborar e fazer cimprir o regimento intemo apos sua aprovagdo pelo Conselho Deliberativo:

) Admitir, licenciar, demitir associados:

¢) Adimitir e demitir funcionarios:

£y Criar e aprovar assessorias i¢cnicas ndo remuneradas e sem poder decisorio, quando necessario ao
plancjamento e consecugio da Entidade;

g) Conceder titulos de Sécios Beneméritos e Honorérios.

Artigo 16"- Compete ao Presidente
a) Convocar ¢ presidir as reunides da Assembicia Geral, assinando Juntamentc com o secrciirio as

respectivas atas;
b)  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto ¢ Regimento interno;




¢)  Representar ativa e passivamente. judicial ¢ extrajudicial. a entidade, pedendo delegar-pederes para

este fim;
a)  Assinar correspondéncias, abrir, rubricar € encerrar os livros da entidade:

pagamento juntamenic com um dos tesoureiros;
Autorizar despesas dentro do plimo de trabalho ou aquelas de cardter emergencial;

Y

€)  Abrir ¢ movimentar contas bancarias ¢ assinar cheques e decumentos ce ordem financcira ¢ de

Apreciar ¢ resolver quando urgente assuntos de competéncia da diretoria “ad referendum™ desta;

g)
h)  Nomear dirigentes de érgiios que venham a ser criados e designar os assessores tcnicos necessarios

ouvindo os demais membros do consetho diretor;
1) Examinar proposta de novos socios encaminhados para o conselho diretor,

J)  Representar a entidade perantc orgdos piiblicos ¢ privados podendo indicar representantc

outorgando- the poderes para votar ¢ ser voiado.
Artigo 17°- Compete ao Vice Presidente:

[ Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos:
II-  Excreer as atividades que lhes forem delegadas pelo Presidente:
MI- Assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término.

Artigo 18° — Compete ao Secretirio Geral

a)  Lavrar em livro proprio as atas das reunides da assembléia geral ¢ consclho diretor;

b)  Organizar, dirigir ¢ superintender os servicos de secrctaria assinando com o
presidente toda correspondéncia quando necesséria; .

c)  Manter sobre sua guarda ¢ responsabilidade em boa ordem toda documentacgdo da
entidade;

d)  Preparar relatério de atividades do conselho Diretor no prazo Estatutdrio

Artigo 19° - Compete ao Secretario Adjunto — Substituir o secretério geral em todos os seus
impedimentos, colaborar sempre que for solicita.

Artigo 20° - Compete ao Tesoureiro Geral

a) Manter sob sua guarda o patriménio financeiro da instituicio;

b) Organizar escrituragfio contabil apresentado sempre que solicitado o balancete mais
recente:;

¢) Apresentar balango anual de cada exercicio, assinado em conjunto com o presidente
¢ processado por contador legalmentc habilitado;

d) Assinar com o presidenie ou seu substituto legal cheques ¢ ordens bancarias ¢
financeiras, receber doagdes e dar quitacdo juntamente com o presidente ou seu
substituto legal promovendo cobranga de crédito, depositar todo o numerdrio nas
contas bancéarias da entidade:

e) Colaborar com o secretario fornecendo com a devida antecedéncia clementos
necessarios a claboragio do relatério anual e zelar pelo patriménio de entidade,
inventariando os bens escriturando os livros de valor patrimonial.

Artigo 21°- Compete ac Tesoureire Adjunto — Subsiituir o tesourciro Geral em scus
impedimentos ¢ colaborar quando solicitado.

Do Conselho Fiscal

Artigo 22°- O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros efetivos, ¢ mais 03 (trés)
suplentes indicados ¢ eleitos pela Assembléia Geral para mandato de dois anos:

§ 1°- O mandato do consetho fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho Diretor;
§ 2°- Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu término .




Artigo 23° -Compete ao conseiho fiscal:

I-  Examinar os livros de escrituragio da entidade;

II- Examinar balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito,
11I- Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados,

IV- Opinar sobre aquisi¢do ¢ alienacfo de bens.

Disposigdes Gerais.

Artigo 24°- Os membros do consetho Diretor e Fiscal poderfio ser demitidos, por justa causa, nos
seguinies casos;

a) Quando sua permanéncia for considerada nociva aos imteresses da Entidade.
b) Por impedimento de ordem Legal.

Paragrafo 1° - A decisdo serd tomada pela maioria absoluta dos presentes a assembléia geral convocada
especialmente para esse fim, em qualquer dos casos cabera sempre recursos a Assembléia geral;

Paragrafo 2 ° - no caso de demissio ou recusa irrevogavel sera ouvido & assemblicia geral;
Artigo 25° - Os membros do conselho Diretor ¢ Fiscal poderio ser recleitos a critério da Assembléia Geral:

Artigo 26" - A receita do Camp Vila da penha compde-se de:
Rendas provenientes de contribuigdes dos associados ¢ legados, subvengdes ¢ convénios;

Artigo 27 - O Patrimdnio do Camp Vila da Penha compde — se de:
a y Bens moveis, adquiridos por compra, permutam ou doagdes, titulos e apolices.

Artigo 28° - O movimento financeiro do Camp Vila da Penha sera feito através de Instituigdes de crédito
bancario.

Artigo 29° - Todos os bens ¢ patrimonios da entidade serdo regisirados em seu nome ¢ somente serfo utilizados na
conseccugdo de seus objetivos fundamentais.

Artigo 30" - O Camp Vila da Penha tem exisiéncia distinta dos seus associados, que ndo respondem
subsidiariamente ou solidariamente por nenhuma das obrigacdes assumidas pelo Consetho Diretor, ¢ nem
participam do seu patriménio.

Artigo 31° - Os membros do Conselho Diretor respondem subsidiariamente ¢ solidariamente pelos atos praticados
em nome da entidade na mesma propor¢ao de suas responsabilidades assumidas, durante a sua gestdo.

Artigo 32° - O Camp Vila da Penha ndo tem fins econémicos, ndo distribui dividendos, bonificagBes ou
vantagens a qualquer dos seus associados, Conselho Diretor ou Conselho Fiscal.

Artigo 33° - A entidade podera ser dissolvida quando se torne impossivel a continuagio de suas atividades o que
podera acontecer somente por decisdo da Assembléia Geral em duas sessdes extraordinaria € conscculivas
convocadas para esse fim.

Artigo 34° - No caso de extingdo da entidade, os ativos ¢ patrimonios serdio revertidos em beneficio de instituicio
congénere registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social, sem qualquer dnus para 0 Camp Vila da Penha,
definido em reunido Extraordinaria da Assembliéia Geral.




Artigo 35° - O presente Estatuio podera ser reformado parcialmente ou no seu todé et ‘anzlquer-tempo, por decisio
de 2/3 ( dois tercos ) dos presentes a Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo cla deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 { um
ter¢o ) nas convocagdes seguintes. = e R

Artigo 36° - O CAMP Vila da Penha podera criar organizacdes internas que por vez terdo regimento proprio que
ndo poderdo contrariar o presente Estatuto, no seu espirito ¢ nos seus termos.

Artigo 37° - Os casos omissos no presente Estatuto poderfo ser resolvidos pelo Consetho Dirctor e referendados
pela Assembléia Geral.

Artigo 38" - O presente Estatuto Reformado entrard em vigor apds sua aprovagdo pela Asscmbléia Geral ¢ seu
efetivo registro no RCPJ e publicagiio no Didrio Oficial.

Artigo 359" - O ano social coincidira com o ano civil, ou seja, 1° de janeiro a 31 de dezembro.

Artigo 40° - Revoga — sc as disposi¢des em confrério,

ol
Aprovada pela reunido Extrhordinafia da Assemnbléia Geral de  10/07/06
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